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ГЛАВА

городского округа Отрадный
Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От   17.06.2015     №   63

	О внесении изменений в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа Отрадный Самарской области, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденное постановлением Главы городского округа Отрадный Самарской области от 16.03.2011 №46 


В соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Самарской области от 09.10.2007 №96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Положение о  проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа Отрадный Самарской области, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденное постановлением Главы городского округа Отрадный Самарской области от 16.03.2011 №46, следующие изменения:

1.1. В подпункте а) пункта 1:

1.1.1. В абзаце первом слово «предоставляемых» заменить словом «представленных».

1.1.2. В абзаце третьем слова «по состоянию на конец отчетного периода» заменить словами «за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду».

1.2. В подпункте б) пункта 1 слово «представляемых» заменить словом «представленных».

1.3. Подпункт в) пункта 1 изложить в следующей редакции:

«в) соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции», Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее – требования к служебному поведению).».

1.4. Пункт 4 дополнить абзацем третьим следующего содержания:
«Проверка осуществляется кадровыми службами органов местного самоуправления, а в случае их отсутствия - уполномоченными представителем нанимателя (работодателем) сотрудниками органов местного самоуправления (далее - кадровые службы или уполномоченные сотрудники).».

1.5. В пункте 5 абзацы с первого по пятый исключить.

1.6. В пункте 6:

1.6.1. Подпункт б) после слов «кадровой службы» дополнить словами «или уполномоченными сотрудниками».

1.6.2. Подпункт в) изложить в следующей редакции:

«в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, а также региональных и местных отделений политических партий, межрегиональных, региональных и местных общественных объединений;».

 1.7. В пункте 9:

1.7.1. Абзац третий изложить в следующей редакции:

«При самостоятельном осуществлении проверки кадровая служба или уполномоченные сотрудники вправе:».

1.8. Абзац седьмой изложить в следующей редакции:
«г) направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, указанных в абзаце втором настоящего пункта и касающихся представления сведений, составляющих банковскую, налоговую и иную охраняемую законом тайну, а также осуществления оперативно-розыскных мероприятий и их результатов) в органы прокуратуры Российской Федерации и иные федеральные государственные органы, территориальные органы федеральных государственных органов, органы государственной власти Самарской области, государственные органы Самарской области, органы местного самоуправления, избирательные комиссии муниципальных образований, на предприятия, в организации и общественные объединения (далее - государственные, муниципальные органы и организации) об имеющихся у них сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего в Самарской области, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению;».

1.9. В пункте 10:

1.9.1. В абзаце втором «государственного органа» заменить словами «государственного, муниципального органа».

1.9.2. Абзац шестой дополнить нормой следующего содержания:

«(за исключением запроса, направляемого в органы прокуратуры Российской Федерации и иные федеральные государственные органы, территориальные органы федеральных государственных органов, органы государственной власти Самарской области, государственные органы Самарской области).».

1.9.3. В абзаце седьмом слова «муниципального служащего» заменить словом «лица».

1.10. В абзаце первом пункта 10.1 слова «Указанные запросы» заменить словами «Запросы, предусмотренные абзацем седьмым пункта 9,».
1.11. В пункте 12:

1.11.1. Абзац первый после слов «кадровая служба» дополнить словами «или уполномоченный сотрудник».

1.11.2. Абзац второй после слов «в письменной форме» дополнить словами «гражданина или».

1.11.3. Абзац третий после слов «обращения» дополнить словами «гражданина или».
1.11.4. Абзац третий после слов «согласованный с» дополнить словами «гражданином или».
1.12. Пункт 13:

1.12.1. После слов «кадровая служба» дополнить словами «или уполномоченный сотрудник».

1.12.2. После слова «ознакомить» дополнить словами «гражданина или».

1.13. В пункте 14:

1.13.1. В абзаце первом слова «Муниципальный служащий» заменить словами «Гражданин или муниципальный служащий».

1.13.2. Абзац второй дополнить словами «по вопросам, указанным в подпункте б) пункта 12;».

1.13.3. Абзац третий после слов «кадровую службу» дополнить словами «или к уполномоченному сотруднику».

1.14. Пункт 16 изложить в следующей редакции:
«16. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстранен от замещаемой должности муниципальной службы в порядке, установленном федеральным законодательством.».

1.15. Абзац первый пункта 17 после слов «кадровой службы» дополнить словами «или уполномоченный сотрудник».

1.16. Пункт 19 изложить в следующей редакции:
«19. Сведения о результатах проверки с письменного согласия лица, принявшего решение о ее проведении, представляются с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне соответствующей кадровой службой или уполномоченным сотрудником с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которого проводилась проверка, государственным, муниципальным органам, организациям и иным лицам, указанным в пункте 6 и представившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки.».

1.17. В пункте 23 слова «соответствующих службах» заменить словами «кадровой службе (у сотрудника, ответственного за ведение кадровой работы)».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Рабочая трибуна» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления городского округа Отрадный Самарской области в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.
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