РЕШЕНИЕ

Отрадненской  городской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений

                                                                                      от 22 декабря 2017 года
О плане работы Отрадненской  городской трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений на 2018 год


Обсудив представленный сторонами социального партнерства проект работы Комиссии на 2018 год, Отрадненская  городская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений


Решила:


Утвердить план работы Отрадненской городской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2018 год (прилагается).

	Координатор                         со стороны Администрации городского округа Отрадный, заместитель Главы городского округа Отрадный
по экономике и финансам
Н.И. Бышкин
	Председатель Совета работодателей городского округа Отрадный 

Самарской области

Т.И.Карпенко
	Председатель Совета Профсоюзов 

городского округа Отрадный 

Самарской области

Н.Г. Сенатова


ПЛАН РАБОТЫ

Отрадненской  городской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений на 2018 год

	№ п/п
	Наименование вопроса
	Ответственные

за подготовку вопроса

	I квартал (февраль)

	  1.
	О переходе на электронный листок нетрудоспособности


	Отрадненский филиал №17 Самарского регионального отделения Фонда социального страхования РФ
ГБУЗ СО «Отрадненская городская больница»

	  2.
	О работе межведомственной комиссии при Администрации городского округа Отрадный по вопросам легализации трудовых отношений и заработной платы по итогам 2017 года
	Начальник отдела по охране труда Администрации городского округа Отрадный

	3.
	О реализации краткосрочного плана 2017-2019 г.г. региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Самарской области, утвержденной постановлением Правительства Самарской области от 29.11.2013 № 707
	Руководитель Управления жилищно-коммунального хозяйства и обслуживания населения городского округа Отрадный

	4.
	О новых мерах поддержки семей с детьми, реализуемых с 01.01.2018 года в рамках инициативы Президента Российской Федерации В.В.Путина в социально-демографической сфере
	Руководитель ГКУ СО «ГУСЗН Восточного округа»

Управление Пенсионного Фонда РФ в г. Отрадном

	5.
	Об итогах проведенной оценки эффективности функционирования социального партнерства в сфере труда на территории городского округа Отрадный Самарской области за 2017 год (внеплановый вопрос).
	Бышкин Николай Иванович – заместитель Главы городского округа Отрадный по экономике и финансам

	II квартал (май)

	1.
	Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на предприятиях Самарской области
	Директор МКУ «Комитет по вопросам демографии, опеки и попечительства городского округа Отрадный Самарской области»

	2.
	О ходе проведения детской оздоровительной кампании
	Директор ГКУ СО «Комплексный центр социального обслуживания населения Восточного округа»

	III квартал (август)

	  1.
	О соблюдении трудового законодательства на предприятиях и организациях городского округа Отрадный  по итогам I полугодия 2018 года
	Начальник отдела по охране труда Администрации городского округа Отрадный

	2. 
	О ситуации на рынке труда в Самарской области
	ГКУ СО «Центр занятости населения городского округа Отрадный»

	IV квартал (ноябрь)

	1.
	О ходе реализации Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»  в отношении отдельных работников бюджетной сферы


	Управление по социальной политике Администрации городского округа Отрадный

ГБУЗ СО «Отрадненская городская больница»

Отрадненское управление министерства образования и науки Самарской области

Руководитель ГКУ СО «ГУСЗН Восточного округа»

	2.
	О выполнении Отрадненского городского трехстороннего соглашения по регулированию социально-трудовых отношений в 2018 году
	Администрация городского округа Отрадный

Совет работодателей

Совет профсоюзов

	3.
	О плане работы  Самарской  областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2019 год
	Экономический отдел Администрации городского округа 


Примечание: заседания комиссии, как правило, проводятся раз в квартал по предварительной договоренности сторон. По необходимости в план работы сторонами вносятся предложения по рассмотрению внеплановых вопросов, а также результатов проверки трудового законодательства на предприятиях города с приглашением руководителей предприятий.

